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L’apgis,
partenaire santé 
et solidarité du 
cartonnage depuis 
2011, devient 
également le 
partenaire
labellisé de 
votre branche en 
prévoyance



Pourquoi choisir d’adhérer au régime 
prévoyance labellisé par votre branche 
professionnelle ?
• Être en conformité avec vos obligations conventionnelles 

et réglementaires, tout en bénéficiant d’avantages fiscaux et 
sociaux

• Bénéficier de la mutualisation et de la stabilité du régime 
prévoyance : pas de sélection médicale, amélioration des 
garanties, stabilité des taux de cotisation, des tarifs et des 
frais optimisés, maintien des taux contractuels pendant 
3 ans à compter du 1er janvier 2024 (sauf en cas d’évolution 
réglementaire)

• Une gestion performante, rapide et simplifiée des 
remboursements prévoyance et une offre de services 
accessible à tout moment

APGIS, partenaire de votre protection 
sociale
Depuis plus de 45 ans, l’APGIS, institution de prévoyance, 
affiliée au groupe COVÉA, est l’assureur complémentaire d’une 
protection sociale collective, solidaire et innovante, au profit des 
branches professionnelles, des entreprises et de leurs salariés. 
Elle accompagne au quotidien près de 40 000 entreprises et 
860 000 bénéficiaires.



PRÉVOYANCE

Salariés couverts :
Prévoyance cadre et non cadre*
Une couverture décès :
 - un capital de 100 % du salaire annuel brut pour les non cadres,
 - rente éducation
 - garantie double effet

 - un capital décès de 120 % à 140 % du salaire annuel brut
 pour les cadres (majoré par enfant à charge) en fonction de
 la situation familiale du salarié
 - rente éducation,
 - garantie double effet

La garantie décès prévoit le versement d’un capital au(x) bénéficiaire(s) choisi(s) par le salarié 
ou à défaut selon la désignation contractuelle prévue au contrat. Cette garantie comprend en 

complément :

• Une rente éducation : en cas du décès du salarié une rente périodique peut être versée aux 
enfants à charge tels que définis par le Contrat afin qu’ils puissent poursuivre leurs études.

Une couverture Incapacité et Invalidité
La couverture incapacité temporaire de travail n’est pas soumise à une condition d’ancienneté.
Le salarié peut bénéficier d’une rente d’incapacité permanente pour compenser sa perte de 
revenus, en complément de la pension versée par la Sécurité sociale.

* Tel que défini dans l’Acte de mise en place du Régime.



Cotisations 
prévoyance

NON CADRES* CADRES*

en % TA/TB TA-TB TA TB

Décès toutes causes + 
double effet + invalidité 

absolue et définitive
0,22 % 0,62 % 0,62 %

Rente éducation 0,02 % 0,14 % 0,14 %

Incapacité temporaire 
de travail 0,57 % 0,48 % 0,41 %

Invalidité 0,57 % 0,74 % 0,62 %

COTISATION 1,38 % 1,98 % 1,79 %

Les taux sont maintenus pendant trois ans, à compter du 1er janvier 2024, sauf évolution réglementaire.

TA : salaire brut mensuel inférieur ou égal au Plafond mensuel de la Sécurité sociale
TB : salaire brut mensuel compris entre une fois et quatre fois le Plafond mensuel de la Sécurité sociale
PMSS : Plafond Mensuel de la Sécurité sociale - Valeur 2023 : 3 666 euros

* Tel que défini dans l’Acte de mise en place du Régime.

Un tarif avantageux pour une protection complète



Un accompagnement complet :  

Une gestion facilitée de votre adhésion

• Espace entreprise : téléchargement des documents contractuels, de gestion et d’information, 
affiliation ou radiation de votre personnel en ligne et en temps réel ; accès et transmission 
sécurisés ; accès aux services DSN.

• Services DSN : accès à la fiche de paramétrage DSN, consultation des DSN relatives aux 
cotisations déclarées et aux comptes rendus métiers, contact de l’assistance DSN.

• PREST’IJ, le service d’échange automatisé des décomptes d’indemnités journalières des 
salariés en arrêt de travail entre l’Assurance maladie et l’apgis.



apgis
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Document non contractuel. Les informations fournies ne sont pas exhaustives.
Pour connaître les conditions et limites du régime de protection sociale, reportez-vous au Contrat.

APGIS - Institution de prévoyance agréée par le 
Ministère chargé de la Sécurité sociale sous le n°930, 
régie par les articles L931-1 et suivants du Code de la 
Sécurité sociale. SIREN N°304 217 904 - Siège social : 
12 rue Massue - 94684 VINCENNES cedex 
www.apgis.com  

assuré et géré par

apgis
Pour plus d’informations  
sur le régime prévoyance

et adhérer,  
vous pouvez nous contacter au :  

01 49 57 45 11
 cartonnage@apgis.com   


